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direktoriaus 2017 m. sausio 2 d. įsakymu Nr. V-1-1
VARĖNOS ŠVIETIMO CENTRO

2017 METŲ VEIKLOS PLANAS
2017 METŲ VEIKLOS PRIORITETAS

Skatinti rajono jaunimo (14 – 29 m. amžiaus) ir jo organizacijų aktyvumą bei sudaryti sąlygas jų veiklos plėtotei bei įsitraukimui į prasmingą veiklą. 
2017 METŲ VEIKLOS TIKSLAS IR UŽDAVINIAI

Tikslas – didinti neformalaus suaugusiųjų švietimo, pagalbos mokyklai ir šeimai paslaugų kokybę ir prieinamumą, formuojant bendruomenės mokymosi visą gyvenimą bei bendruomeniškumo nuostatas.

UŽDAVINIAI

1. Tobulinti mokytojų kompetencijas įgalinančias skatinti mokinių mokymosi motyvaciją ir socialinį sąmoningumą.

2. Gerinti pagalbos mokyklai, mokiniui ir šeimai kokybę ir prieinamumą ugdant specialiųjų ugdymo (si) poreikių ir psichologinių bei elgesio problemų turinčius vaikus, mokinius ir jaunimą.
3. Padėti rajono bendruomenei įgyti kompetencijų, padedančių prisitaikyti prie besikeičiančių  gyvenimo, darbo ir verslo sąlygų, koordinuojant neformalųjį suaugusiųjų švietimą ir Trečiojo amžiaus universiteto veiklą.
4. Palaikyti ir tobulinti rajono turizmo ir verslo informacinę infrastruktūrą.

	Priemonės kodas
	Priemonės pavadinimas
	Veiksmo pavadinimas
	Proceso ir / ar indėlio vertinimo kriterijų 
	Atsakingi vykdytojai
	Įvykdymo terminas

(ketvirčiais)
	Planuojami skirti asignavi​mai 

(Eur)

	
	
	
	pavadinimas
	reikšmė
	
	
	

	01. Žinių visuomenės plėtros programa
Atitinka Rajono strateginės veiklos Programos tikslus: 

1. Didinti suaugusiųjų švietimo, pagalbos mokyklai ir šeimai paslaugų kokybę ir prieinamumą, formuojant bendruomenės mokymosi visą gyvenimą bei darnaus vystymosi nuostatas;
2.  Gerinti pagalbos mokyklai, mokiniui ir šeimai kokybę ir prieinamumą, ugdant specialiųjų poreikių ir psichologinių bei elgesio         problemų turinčius mokinius ir vaikus.

Programos uždaviniai: 
             1.Mokytojų kvalifikacijos tobulinimas, neformalus suaugusiųjų švietimas ir jaunimo užimtumas;
             2. Vaikų ir moksleivių vystymosi raidos sutrikimų diagnostika.

 Šie uždaviniai įgyvendinami padedant užtikrinti ugdymo kokybę, stiprinti pedagogų kompetencijas ugdymo turinio vertinimo, atnaujinimo ir diegimo, šiuolaikinės mokymosi aplinkos formavimo, mokymosi technologijų taikymo klausimais. Siekiama efektyviai veikti rajono švietimo sistemoje, gerai žinoti ir pateisinti ne tik pedagogų, bet ir visų gyventojų neformalaus švietimo(si) lūkesčius, padėti rajono bendruomenei kokybiškai formuoti ir realizuoti mokymosi visą gyvenimą nuostatas, profesionaliai suderinti pokyčius su kasdieniniu darbu ir asmeniniu gyvenimu. Uždavinių įgyvendinimo veiksmai apima Atviro jaunimo centro veiklą, skirtą jaunimo (14 – 29 m. amžiaus) laisvalaikio užimtumui bei Pedagoginės psichologinės tarnybos funkcijas.

	03.01.01
	Mokytojų ir rajono bendruomenės narių kvalifikacijos ir kompetencijų tobulinimo programų rengimas, vykdymas, gerosios patirties sklaida bei neformalaus suaugusiųjų švietimo veiksmų koordinavimas rajone.
	Parengti, akredituoti ir KTPR registruoti kvalifikacijos tobulinimo programas, atitinkančias regiono ir šalies pedagogų poreikius bei švietimo politikos įgyvendinimo prioritetus.
	Parengtų, akredituotų ir registruotų šalies bendrame KTPR registre programų skaičius. 


	25


	Onutė Ivanauskie-nė

Vilija

 Latvienė

Rima Svirskienė

Inga Stadalnykie-nė
	I-IV

I-IV
 
	127 015 – (SB)1
10 000 – (SB/SP)2
Bendrai su AJC veikla 

	
	
	Organizuoti akredituotų, prilyginamų akredituotoms ir trumpalaikių pedagogų kvalifikacijos tobulinimo programų įgyvendinimą.
	organizuotų mokytojų kvalifikacijos tobulinimo seminarų skaičius
	28


	-//-


	
	

	
	
	
	dalyvavusių kvalifikacijos tobulinimo seminaruose mokytojų skaičius;
	600
	-//-
	
	

	
	
	
	vienam rajono mokytojui vidutiniškai tenkantis kvalifikacijos tobulinimo dienų skaičius per metus
	2
	-//-
	
	

	
	
	
	pedagogų, tobulinusių kvalifikaciją, dalis nuo bendro rajono pedagogų skaičiaus, proc.
	52%
	-//-
	
	

	
	
	Vykdyti pedagogų gerosios patirties paiešką ir jos sklaidą, kaupti šios patirties informacijos banką.
	Įvykusių metodinės veiklos, gerosios patirties sklaidos renginių (parodų, atvirų pamokų, vizitų, diskusijų, pasitarimų ir t.t.) skaičius 
	65
	Onutė Ivanauskie-nė

Vilija

 Latvienė

Rima Svirskienė

Inga Stadalnykie-nė


	I-IV 
	

	
	
	
	Metodinės veiklos ir gerosios patirties sklaidos renginių dalyvių skaičius
	650
	-//-
	
	

	
	
	
	Gerosios edukacinės patirties banke sukauptų ir interneto svetainėje www.varenossc.lt patalpintų patirčių skaičius.  
	25
	-//-
	
	

	
	
	Stiprinti rajono gyventojų bendrąsias kompetencijas, formuojant mokymosi visą gyvenimą nuostatas, stiprinant socialinį dialogą (koordinuojant neformalųjį švietimą rajono teritorijoje) ir mažinant socialinę atskirtį.
	organizuotų įvairios formos ir trukmės užsiėmimų rajono gyventojams (įvairioms tikslinėms grupėms) skaičius;
	120
	Onutė Ivanauskie-nė

Vilija

 Latvienė

Rima Svirskienė

Inga Stadalnykie-nė


	I-IV 
	

	
	
	
	dalyvavusių įvairios formos ir trukmės užsiėmimuose rajono gyventojų (iš įvairių tikslinių ir interesų grupių) skaičius.
	180
	-//-
	
	

	
	
	
	Įvykusių tarpinstitucinių neformalaus suaugusiųjų švietimo tiekėjų pasitarimų skaičius. Parengtas ir įgyvendintas neformalaus švietimo tiekėjų veiksmų planas;
	2 susitikimai/1 veiksmų planas
	-//-
	
	

	03.02.01
	Vaikų ir moksleivių vystymosi raidos sutrikimų diagnostika
	Įvertinti asmens specialiuosius ugdymosi poreikius, psichologines, asmenybės ir ugdymosi problemas, padėti jas išspręsti ir teikti išvadas, rekomendacijas
	specialiąją pedagoginę ir psichologinę pagalbą teikiančių specialistų skaičius;
	4
	Edita

 Baukienė

Laimutė Lukošiūne-nė

Gražina

Maziukienė

Irena

Nedzveckie-nė
	I-IV
	46 998 

(SB/VB)-MK3

	
	
	
	atliktų specialiųjų ugdymosi poreikių nustatymo įvertinimų ir parengtų ugdymo(si) rekomendacijų skaičius
	50
	Edita

 Baukienė

Laimutė Lukošiūne-nė

Gražina

Maziukienė

Irena

Nedzveckie-nė
	
	

	
	
	
	įvertintų vaikų brandumo mokyklai ir priešmokyklinei ugdymosi grupei skaičius;
	8
	-//-
	
	

	
	
	Teikti pedagoginę psichologinę pagalbą vaikui, šeimai ir mokyklos bendruomenei Pedagoginės psichologinės pagalbos skyriuje ir rajono ugdymo įstaigose
	Vaikų, kuriems suteikta pedagoginė psichologinė pagalba, kalbėjimo ir kalbos sutrikimų šalinimo ir kalbos lavinimo užsiėmimai (individualios ir grupinės konsultacijos, paskaitos, seminarai, kursai, krizių įveikimas) Švietimo centro PPP skyriuje, skaičius
	80
	-//-
	I-IV
	

	
	
	
	Vaikų, kuriems suteikta pedagoginė psichologinė pagalba, kalbos sutrikimų šalinimo ir kalbos lavinimo užsiėmimai (individualios ir grupinės konsultacijos, paskaitos, seminarai, kursai, krizių įveikimas) ugdymo įstaigose, skaičius
	80
	-//-
	
	

	
	
	
	Švietimo centro PPP skyriuje organizuotų ugdymo grupių vaikams, turintiems specialiųjų ugdymosi poreikių, skaičius ir jas lankiusių vaikų skaičius
	1 grupė, 8 vaikai
	-//-
	
	

	
	
	
	Priemonių skaičius vykdant bendruomenės švietimą vaikų pažinimo, vaikų mokymosi, psichologinių bei kalbos ir kalbėjimo sunkumų temomis (lankstinukai, straipsniai spaudai, skrajutės).
	10
	-//-
	
	

	
	
	
	Specialiąją pedagoginę ir psichologinę pagalbą gavusių mokinių dalis nuo bendro rajono specialiųjų poreikių mokinių skaičiaus, proc.
	35%
	-//-
	
	

	
	
	Vykdyti psichoaktyvių medžiagų vartojimo,  patyčių paplitimo, žalingo elgesio, savižudybių prevenciją. 
	Įgyvendintų prevencijos priemonių  (paskaitų, seminarų, apklausų, susitikimų) skaičius
	5
	-//-
	I-IV
	

	
	
	
	Prevencijos priemonėse dalyvavusių pedagogų skaičius
	10
	-//-
	
	

	
	
	
	Prevencijos priemonėse dalyvavusių vaikų ir mokinių skaičius
	30
	-//-
	
	

	
	Atviro jaunimo centro veikla
	Vykdyti jaunimo laisvalaikio užimtumo veiklą vadovaujantis atviro darbo su jaunimu koncepcija bei principais.
	Vykdomų jaunimui skirtų visuomeninių programų (sveikatos stiprinimo, saviraiškos, prasmingo laisvalaikio, komunikacijos ir t.t.) skaičius 
	6
	Vida Gražulienė
Rasa Plokštienė
	
	

	
	
	
	Atviro jaunimo centro veiklose dalyvaujančių jaunuolių (14-29 metų amžiaus) skaičius
	150
	-//-
	
	

	02. Bendruomeniškumo ugdymo  programa
Atitinka Rajono strateginės veiklos Programos tikslą: 
Skatinti rajono bendruomenių aktyvumą ir sudaryti sąlygas jų veiklos plėtotei.

Programos uždavinys:

               Skatinti ir remti rajono miesto, kaimo ir religinių bendruomenių, jaunimo bei kitų organizacijų veiklą.

Veiksmai. Įgyvendinant šį uždavinį bus bendradarbiaujama su Jaunimo reikalų departamentu prie Socialinės apsaugos ir darbo ministerijos. Varėnos švietimo centras įgyvendins Europos socialinio fondo ir valstybės biudžeto lėšomis finansuojamą projektą „Atrask save“. Projekto metu bus įgyvendinamos ankstyvos intervencijos ir aktyvumo skatinimo priemonės. Rajono neaktyviam jaunimui bus teikiamos socialinės, pedagoginės, psichologinės ir motyvavimo paslaugos. Projekto lėšomis bus finansuojamas vietos jaunimo garantijų iniciatyvos koordinatoriaus etatas, jam skiriamos darbo priemonės, apmokamos ryšio ir transporto išlaidos. 

	01.01.04.
	Įgyvendinamas projektas „Atrask save“
	Vykdyti vietos jaunimui (14-29 metų amžiaus) garantijų iniciatyvos veiklas, įtraukiant į jas nemotyvuotus, nesimokančius ir nedirbančius jaunuolius. 
	Įtrauktų į projekto veiklas NEET jaunuolių skaičius, parengtų ir įgyvendintų su jais individualios veiklos planų.
	35
	Laura Jurgelevi-čiūtė
	I
	10 000 – (LRVB)5 ir 
(ES)4



	
	
	Tarpžinybinio tinklo rajono jaunimo politikos įgyvendinimui kūrimas
	Rajono įstaigų, dalyvaujančių Tarpžinybinio tinklo veiklose, skaičius
	8
	Laura 
Jurgelevi-čiūtė
	I-IV
	

	06. Turizmo vystymo programa

Atitinka Rajono strateginės veiklos Programos tikslą:
Vystyti turizmo rinkodarą Varėnos rajone.

Programos uždavinys:

Pristatyti Varėnos rajoną Lietuvos ir užsienio parodose. 
Veiksmai. Varėnos švietimo centro Turizmo ir verslo informacijos skyrius kartu su Savivaldybės administracija planuoja dalyvauti tarptautinėje turizmo ir aktyvaus laisvalaikio parodoje „Adventur“.
Įgyvendinant šį uždavinį, Varėnos švietimo centro Turizmo ir verslo informacijos skyrius vykdo šias funkcijas turizmo srityje: informuoja atvykstančius į rajoną lankytojus, skleidžia informaciją apie Varėnos rajono savivaldybės turizmo galimybes ir lankytinus objektus, teikia individualių ir grupinių maršrutų (programų) rengimo ir jų aptarnavimo paslaugas, rengia informacinius leidinius, lankstinukus, bukletus.

	02.02.03.
	Turizmo ir verslo informacijos sklaida
	Teikti informaciją turistams, besidomintiems rajono istorija, kultūra, etnokultūra, poilsio galimybėmis.
	Turistų, apsilankiusių Varėnos švietimo centro Turizmo ir verslo informacijos skyriuje, skaičius
	650
	Daiva Kosinskai-tė
	I ir IV
	13 804 (SB)1

	
	
	
	Parengtų naujų leidinių, skaičius 
	1
	-//-
	
	

	
	
	
	Parengtų statistinių ataskaitų apie apsilankiusių Varėnos rajone turistų kiekį, skaičius
	5
	-//-
	
	

	
	
	Nuolat atnaujinti informaciją svetainėje www.varenainfo.net 
	Informacijos atnaujinimo dažnis, kartais.
	12
	-//-
	
	

	
	
	Organizuoti turizmo ir smulkaus bei vidutinio verslo sektorių paslaugų pristatymus mugėse ir parodose
	turizmo parodų, mugių, kuriose dalyvauta arba pačių organizuota, skaičius, vnt.
	3
	-//-
	
	

	
	
	Tvarkyti ir administruoti duomenis apie Varėnos rajoną interneto geoinformacinėje duomenų bazėje REGIA
	Informacijos atnaujinimo dažnis, kartais.
	12
	-//-
	
	

	
	
	Administruoti Varėnos rajono savivaldybės interaktyvų žemėlapį 
	Informacijos atnaujinimo dažnis, kartais.
	12
	-//-
	
	


(SB)1 – savivaldybės biudžetas

 (SB/SP)2  - savivaldybės biudžetas/specialiosios paslaugos

(SB/VB)-MK3 – savivaldybės biudžetas/valstybės biudžetas – mokinio krepšelis

(EEA/ kt)4 – Europos ekonominės erdvės/kitos

(LRVB)5 – Lietuvos Respublikos valstybės biudžetas

